ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr.80/1995 privind Statutul cadrelor militare, Legii nr.35/1990
privind Statutul personalului aeronautic din aviatia militara a Romaniei si Ordinului ministrului afacerilor interne
nr.177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitétile militare ale Ministerului Afacerilor
Interne, toate cu modificarile si completérile ulterioare, Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului
Afacerilor Interne organizeazé concurs in vederea ocuparii a trei functii de subofiter operat.'v principal la
Punctul de Operare Aeromedical Targu -Mures, Punctul de Operare Aeromedical lasi si Punctul de
Operare Aeromedical Arad, prevazute in statul de organizare al Detasamentului Aeromedical, prin
incadrare directd, din randul persoanelor care, indeplinesc conditiile Iegale criteriile specifice si cerintele
pentru ocuparea posturilor vacante, altele decat cele care au calitatea de cadru militar/politist.

Pentru a putea participa la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd, in mod cumulativ,
urmatoarele conditii:

Conditii generale:

- 58 aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

- 8a cunoasca limba romana, scris si vorbit;

- sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

- sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic';

- 53 aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

- 8a aiba un comportament corespunzator cerintelor de conduitd admise si practicate in societate;

- sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- sa nu fie in curs de urmarire penald ori de judecata pentru sivarsirea de infractiuni:

- sa nu fi fost destituifi dintr-o functie publicd sau s le fi incetat contractul individual de munca pentru

motive disciplinare, in ultimii 7 ani;

- sa nu fi desfagurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite de lege;

- sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in

corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara2.

Conditii specifice:

- sa fie absolventi de studii liceale, militare sau civile, cu diploma de bacalaureat;

- sa fie absolventi ai unui curs de specializare/perfectionare ca “operator cautare, salvare-evacuare”,
organizat de institutiile abilitate in acest sens?;

- sa detina certificat sau autorizatie de acces la informatii clasificate?;

- sa detina brevet care sd ateste calitatea de "operator cautare, salvare-evacuare’, eliberat de
autoritatea competentas;

- sa detina documente de certificare eliberate de Institutul National de Medicin Aeronautica si Spatiala
,General doctor aviator Victor Anastasiu” (INMAS), corespunzatoare categoriei de personal navigant de aviatie
— "personal de insotire operatori cautare, salvare-evacuare'

- cultura generala bogata, cunostinte generale in domeniul militar.

- sa fie declarafj "apt”la evaluarea psihologica.

Prin incadrare, candidatii declarati admis, potrivit vechimii in specialitatea dobandita pe timpul
studiilor, raportat la atribufiile din fisa postului si la stagiile minime in grad, nu pot dobandi grade militare mai
mari decét gradele militare maxime ale posturilor pentru care se organizeaza concurs.

In temeiul prevederilor art.22 alin.(2) lit.d) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne
nr.177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completdrile ulterioare, fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre
candidati, cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate, la sediul unitatii

! Aptitudinea/inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale MAI printr-0 examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementérilor specifice Tn
domeniu. In situatia in care se constata inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv.

# Verificarea cerintei se realizeaza cu ocazia examinarii medicale.

* Pot fi absolvite si dupa incadrarea pe post, dar nu mai tarziu de 2 ani.

* Procedura de avizare va fi declansata ulterior incadrarii postului. Neobtinerea autorizatiei conduce la eliberarea din functie de drept.

5 Poate fi obtinut si ulterior incadrarii postului.

5 Pot i eliberate $i ulterior incadrarii postului.
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organizatoare, respectiv Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne situat in Calea lon
Zavoi nr. 14, sector 1, Bucuresti.

Cererea de inscriere la concurs, insofita de curriculum vitae, copia actului de identitate si declaratia
de confirmare a cunoasterii i acceptare a conditiilor de recrutare, va fi adresatad inspectorului general al
Inspectoratului General de Aviatie si vor fi transmise exclusiv in format electronic (fisiere .PDF), la adresa de e-
mail resurse.ia@mai.gov.ro pana la data de 31.12.2020, ora 16%.

Dosarul de recrutare, se constituie exclusiv in format electronic si va fi depus prin transmiterea, in
format electronic, sub forma unor fisiere PDF (atasamentele nu vor depasi dimensiunea de 10 Mb), la adresa
de e-mail, resurse.ia@mai.gov.ro, pana la data de 14.01.2021, ora 16%.

Dosarul de recrutare va contine urméatoarele documente:

- cererea de inscriere §i curriculum vitae (CV-ul va fi intocmit in format Europass);

- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(inclusiv suplimentul la diploma/foaia matricol, dupa caz);

- copii ale actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca si livretului militar;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

- autobiografia’ si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului, dupa caz;

- extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar;

- o fotografie color 9x12 cm;

- adeverint eliberata de catre medicul de familie, care cuprinde antecedentele medicale personale
semnificative i care atestd ca starea de sanatate este corespunzatoare postului pentru care
candideaza, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei;

- aviz psihologic din care s& rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un
psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii:

- declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare.

Candidatul declarat admis va depune, in vederea constituirii dosarului de recrutare in forma fizica,
documentele transmise in format electronic la inscriere, astfel:

@ in original:

- cererea de inscriere si CV-ul;

- autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului;

- certificatul de cazier judiciar (in situatia in care nu si-a exprimat consimtamantul in vederea obtinerii
extrasului de cazier judiciar);

- fotografia color 9x12 cm;

- adeverinta eliberatd de catre medicul de familie, care cuprinde antecedentele medicale personale
semnificative si care atestd ca starea de sanatate este corespunzatoare postului pentru care
candideaza, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei;

- aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derul&rii selectiei, de catre un
psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii;

- declaratja de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare.

o prezinta originalul pentru:

- copiile documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului (inclusiv
suplimentul la diploma/foaia matricold, dupa caz);

- copiile actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor documente
doveditoare care sa ateste vechimea in munca si livretului militar;

- copiile certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casatorie, precum i, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila.

Candidatii care au detinut calitatea de cadru militar vor depune livretul militar in original sau adeverinta
eliberata de Centrul Militar Zonal/Judetean din care sa reiasa motivul trecerii in rezerva/retragere.

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs revine candidatului, secretarul
comisiei de concurs confirméand doar receptia e-mail-ului si nu daca documentele sunt corect intocmite sau
scanate.

" Autobiografia se intocmeste olograf cu un instrument de scris cu pasta/cerneala albastré si se scaneazi intr-un fisier PDF
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Orice problema de natura tehnica ivita, cu privire transmiterea documentelor solicitate, independenta
de persoana candidatului, se anunta telefonic, in scopul identificarii de solutii care s& nu impieteze inscrierea
acestuia la concurs.

La concurs pot participa numai candidatii al caror dosar de recrutare este complet si corect
intocmit, transmis pana la termenul limitd de depunere a acestora. Nu se admit derogari de la niciuna
dintre conditiile de participare la concurs prevazute in prezentul anunt.

in situatia in care documentele solicitate in original prezinta deteriorari sau alterari ale elementelor de
sigurantd, care nu permit stabilirea autenticitatii acestora sau sunt plastifiate, atrage respingerea candidatului
din concurs.

Evaluarea psihologica se va efectua doar pentru candidatii declarati admis care au depus
documentele constitutive ale dosarului de recrutare in forma fizica, ale caror dosare de recrutare sunt complete
si corect intocmite si se va desfasura in cadrul structurilor de specialitate ale MAI, in baza planificarilor
efectuate de catre Inspectoratul General de Aviatie.

Examinarea medicala se va efectua dupa obtinerea rezultatelor la evaluarea psihologica.

Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data si ora testarii psihologice sau cu privire la
rezultatul obtinut in urma evaludrii, fiind obligati sa se informeze prin verificarea paginii de internet a
Inspectoratului General de Aviatie al MAI, unde vor fi postate aceste informatii.

Nesustinerea evaluarii psihologice conform planificarii ori din motive care tin exclusiv de persoana
candidatului sau ca urmare a nerespectarii masurilor impuse de institutia care efectueazd evaluarea
psihologica si care au ca efect neemiterea avizului psihologic, atrage dupa sine respingerea din concurs.

Concursul se va desfasura in data de 30.01.2021, incepand cu ora 129 |a sediul Inspectoratului
General de Aviatje al Ministerului Afacerilor Interne din Bucuresti, sector 1, Calea lon Zavoi nr. 14 si va consta
in sustinerea unui test scris, sub forma unui test grila.

Concursul se va inregistra audio-video si se va desfasura dupa urmatorul grafic:

> data limita pentru depunerea rapoartelor de inscriere, CV-ului, copiei actului de identitate
Si declaratiei de confirmare a cunoasterii i acceptare a condifiilor de recrutare:
31.12.2020;
evaluarea psihologica: locatia, data si ora se comunicad in timp candidatilor declarati
admis, prin postarea unui anunt in acest sens pe pagina de internet a unitatii;
afisarea rezultatelor la evaluarea psihologica: |a data obtinerii avizelor psihologice;
data limita pentru depunerea dosarelor de recrutare: 14.01.2021;
verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs: pana la data de 20.01.2021
inclusiv;
afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs: pana la
data de 22.01.2021 inclusiv;
> desfasurarea probei de concurs: in data de 30.01.2021, incepand cu ora 12%;
» afisarea rezultatului la proba de concurs: in data de 30.01.2021, dupa finalizarea probei
de concurs;
> perioada limitd de depunere a eventualelor contestatii: in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor (se depun pe mail, la adresa resurse.ia@mai.gov.ro);
> afisarea rezultatelor eventualelor contestatii: in termen de maxim 2 zile lucratoare de Ia
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;
> afisarea tabelului cu rezultatele finale ale concursului: in raport de existentafinexistenta
unor eventuale contestatii, la expirarea termenului de depunere/solutionare a acestora.

Nota: Locul, datele si orele de desfisurare a probelor de concurs, respectiv evaluarea
psihologica, pot suferi modificari, in raport de numarul candidatilor, locul de desfasurare a probelor si
activitatile specifice desfasurate la nivelul unitatii.

Candidatii care depun cererile de inscriere la concurs, CV-ul, copia actului de identitate si
declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare, la adresa de e-mail
resurse.ia@mai.gov.ro in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de confirmare a
inscrierii (in timpul normal de lucru, respectiv intre orele 08.00 - 16.00 ale fiecérei zile lucratoare), prin
care li se va comunica un cod unic de identificare in baza caruia se pot identifica in anunturile postate
ulterior, referitoare la rezultatele etapelor concursului, intrucat nu se vor utiliza numele si prenumele
acestora.

YV VY v

v
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Pentru a evita ingreunarea procesului de inscriere si depunere a documentelor constitutive ale
dosarelor de recrutare, candidatii sunt rugati sa nu solicite informatii suplimentare folosind adresa de
e-mail resurse.ia@mai.gov.ro

Relatii suplimentare privind conditiile de participare, documentele necesare, tematica si bibliografia, se
pot obtine la telefon: 021.310.43.99, interior 17.982, in zilele lucratoare, intre orele 08% — 16% sau pe adresa
internet: http://www.aviatie.mai.gov.ro.

in toate etapele procedurii de concurs, candidatji vor avea asupra lor cartea de identitate.

Nota minima de promovare a concursului este 7,00.

In situatia in care se impune departajarea candidatilor intrucat au aceeasi nota si sunt mai multi decét
numarul de posturi scoase la concurs, aceasta se realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii
unui interviu structurat pe subiecte profesionale, fiind declarat admis candidatul care obtine nota cea mai
mare. Interviul nu se contesta.

Candidatul nemulfumit de rezultatul obtinut la concurs poate formula si depune contestatie, o sigura
datd, pentru fiecare dintre probe, in termen de 24 de ore de la afigare.

Candidatii pot contesta doar notele propriilor lucrari.

Comisia de solutionare a contestatiilor are obligatia de a solutiona contestatiile in termen de 2 zile
lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei este definitiva.

Rezultatele contestatiilor se comunica candidatilor prin postare pe pagina de internet a Inspectoratului
General de Aviatie.

In situatia in care, oricare dintre candidatii declarati admis nu trece de oricare dintre cele trei etape
mentionate anterior, respectiv depunerea dosarului de recrutare in forma fizica, complet si corect intocmit,
promovarea evaluarii psihologice si a examinarii medicale, acesta va fi declarat respins, iar candidatul clasat
imediat dupa primii doi si care a obtinut minim nota 7.00 (nota minima de promovare a concursului) va fi
declarat admis, initindu-se parcurgerea celor trei etape, in scopul validarii pentru ocuparea unuia dintre cele
trei posturi scoase la concurs.

Numirea in functie a candidatilor declarati admis si care au fost validati pentru ocuparea posturilor
dupé parcurgerea celor trei etape mentionate mai sus, se va face in ordinea descrescatoare a notelor obtinute
la testul scris.

Precizéri cu privire la desfagurarea concursului vor fi aduse la cunostinta candidatilor in timp
util, prin postarea pe pagina de internet a IGAv.

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

|. TEMATICA:

1. Drepturile si indatoririle cadrelor militare.

2. Provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor.

3. Recompense si sanctiuni acordate/aplicate militarilor.

4. Formarea profesionala a cadrelor militare in MAL.

5. Aeronavele militare.

6. Personalul aeronautic militar.

7. Drepturile si indatorile personalului aeronautic militar.

8. Activitatile aeronautice militare. Autoritatea Aeronautica Militara Nationala.
9. Spatiul aerian national.

10. Informatii secrete de stat si informatii secrete de serviciu.

|. BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr.80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, capitolul Il si
capitolul Ill.

2. Legea nr.35 din 1990 privind Statutul personalului aeronautic din aviatia militara a Romaniei, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr.21 din 18.03.2020 privind Codul aerian, capitolul | (sectiunea a ll-a), capitolul Il si capitolul Il
(sectiunea | sill).

4. F.A/Av.-1/2005 — Regulamentul pentru zbor al aviatiei militare, aprobat prin Ordinul ministrului apararii

nationale nr. M-177 din 10.11.2005, capitolul II.
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5. OMA. nr.177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitétile militare ale MAI, cu
modificarile si completarile ulterioare, anexa nr. 4.

6. Legea nr.182 din 18.04.2002 privind protectia informatiilor clasificare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

7. Hotarérea nr.781 din 2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Nota: Se studiaza legislatia actualizata, cu toate modificarile legislative intervenite, pana la data
sustinerii concursului.

Anexe:

Anexa nr. 1 - Cerere de inscriere la concurs.

Anexa nr. 2 - Curriculum vitae.

Anexa nr. 3 - Autobiografie.

Anexa nr. 4 - Tabel cu rudele candidatului.

Anexa nr. 5 - Declaratie de confirmare a cunoasterii gi acceptare a conditiilor de recrutare.

Anexa nr. 6 - Declaratie pe propria raspundere privind desfisurarea activitatii, dupa numirea in
functie, in cadrul unitatii in al carui stat de organizare este prevazut postul scos la concurs.

Anexa nr. 7 - Acord inregistrare audio-video a probei/probelor de concurs.

Anexa nr. 8 - Declaratie pe propria raspundere - SARS-CoV-2.
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Anexa nr. 1

Cerere de participare la concurs pentru
ocuparea posturilor vacante cu recrutare din sursa externa

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui
si al (a) , nascut(a) la data de ;

in localitatea . judetul/sectorul
posesor/posesoare al/a carti de identitate seria | nr. , eliberatd de

, la data de , CNP

absolvent(a) al(a) forma
de invatamant , sesiunea , specializarea
de profesie
, salariat(a) la , starea civila

, trecut/a in rezerva cu gradul militar de

Va rog s&mi aprobali inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne pentru ocuparea a trei functii vacante de subofiter operativ principal la Punctul
de Operare Aeromedical Targu-Mures, Punctul de Operare Aeromedical lasi si Punctul de Operare
Aeromedical Arad din cadrul Detasamentului Aeromedical, prin incadrare directa, din randul persoanelor
care, indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele
decét cele care au calitatea de cadru militar/politist.

imi exprim consimt&mantul in vederea obtinerii extrasului de pe cazierul judiciar de catre Inspectoratul
General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne: DA / NU (se incercuieste varianta doritd).

Am luat cunostinta de conditiile de recrutare, selectionare si participare la concurs si sunt de acord cu
prelucrarea informatjilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679 din
27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i

privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare.

Semnatura Data




S Anexanr. 2

SUrOPASS

Curriculum vitae | Inseraf fotografia
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume | Nume, Prenume

Adresa(e) | Numar imobil, nume stradd, cod postal, localitate, tara

Telefon | Fix: Mobil:

Fax(uri) | (rubrica facultativa)

E-mail(uri)

Nationalitate

Data nasterii | (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat / | (rubrica facultativa)
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada | Mentionati, daca este cazul, separat fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea mai
recenta dintre acestea

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada | Mentionati separat fiecare forma de invatdmént si program de formare profesionalé absolvite,
incepand cu cel mai recent

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de nvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba | | | |

'~ Instructiunile pentru completarea CV-ului Europass pot fi accesate pe pagina: http://europass.cedefop.europa.eu




Limba

| | | | | | | |

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Competente si abilitati sociale

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehnice

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Descriefj aceste competente i indicatj contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini artistice

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Permis(e) de conducere

Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.

Informatii suplimentare

Includeti orice alte informatji utile, care nu au fost mentionate anterior

Anexe

Enumerati alte documente anexate CV-ului, daca este cazul

| Instructiunile pentru completarea CV-ului Europass pot fi accesate pe pagina: http://europass.cedefop.europa.eu




Anexanr. 3

Indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele prevazute mai jos si va fi redactata personal
de catre candidat, in mod cursiv, cu cerneala/pasta albastra, lizibil, fara stersaturi sau prescurtari.

Actualizarea autobiografiei cuprinde doar acele elemente cu caracter de noutate intervenite de la
completare/ultima actualizare si poate fi redactata pe computer, caz in care va fi semnata si datata pe fiecare

pagina.

1. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii (ziua, luna,
anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judetul - indicandu-se denumirea actuala a localitatilor), numele si
prenumele parintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetatenia, etnia, religia, starea civila, studii, limbi straine
cunoscute si la ce nivel; profesia de baza, locul de munca si functia, numarul de telefon de acasa si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfagurata:

Se va arata cronologic si detaliat activitatea desfasurata pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial i
pana in prezent (scoli, cursuri, locuri de munca), inclusiv intreruperile si motivele, mentionandu-se functiile
indeplinite, titulatura completa a unitatilor/institutiilor in care si-a desfasurat sau isi desfasoara activitatea,
precizand adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezerva) se va evidentia perioada, arma
sl specialitatea militara, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il are in rezerva.

Pentru fiecare perioada descrisa vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire penala,
judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele, cand s-au produs
si cand s-a luat hotararea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi facute si cu privire la sofie/sot si parinti.

Se vor arata deplasarile pe care le-a facut in strainatate, motivul - in interes de serviciu sau personal — in
ce tari, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parintji, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data si locul nasterii,
cetdtenia (daca au si alta cetatenie), studiile, ultimul loc de munca si functia (situatia actuald), domiciliul si
numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, aratandu-se numele si prenumele, locul si data
nasterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul si numarul de telefon;

c) pentru parintii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor arata aceleasi date ca pentru persoanele
prevazute lalit. a).

Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona $i numele purtat
anterior.

in incheierea autobiografiei se va mentiona: ,Imi asum responsabilitatea asupra exactitdtii datelor
furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.”



220N U} [MUBLLETLISU0D BWdXE 15-8 Bp eajeWIqISOdwl Ul JUNS [RUILLOU |Njage) ul ajeuoiual ajPpni 2189 U) efenys U} “3.1e0u3Y

‘21013 BUENBIALLOD 1 AUROYIPOW ND ‘g L0Z/6L8 U ['TT1) 1

‘minjosyos ajuoins i§ ey innjospaios fuued ‘wdoo ‘injosrelios ‘ajuouns ey uued ‘jmepipues “Buipio ul '§noay) i Joa [age) u,

ninusiwe|nbay uanod ‘[euosiad J3108189 N3 J0j3ep BaRIaNEId B BMud N9 SUIS U] lewndxe BI0ISB0B [NPIOJE BXSUE BA [NEPIPUES ‘[9G8) LI BRUNSSp
N ajugla|dwo 1§ ajugayipow no '9L0Z/6.9 " ('3'N) INMuawenBay yasod [euosiad Jajoeses no Joiep eaeianjeId niuad IMugwelLIsuod saidxa pouws ul jep B-1$ ezneo u) eueosiad gJep lBWNU BZeala|dwe ag,

Jwisuo?)

Binjeuwas eled
............ ,:TOumeVQMDZ— Qoﬁmwzmﬁ:,h — — — — — _ _ — — — _ _ &ZO«
................. aeanaaa, GEME
de 19 ey 19 eajeyjesn)
s
ele) (ve)  (eun)) () @
................................... e9)e}i|eao| =, L Y
.............................. Ti010as) Jap! (10128s) Jepnl _ _ _ _ _ N,
elwew
ealeleao|
o) LIy ) :
{10103s) Japni ﬁ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ s
euwlew
E3lENED0|
ele) E (eun) () 14
{10y033) japn! “dND.
ewew
e3je)lea0|
eje) (ug) ~ (eun)  {(z) €
(10y2as) Jepni ——
BlUBW _ _ — _ _ _ _ _ _ _ _ _ dii2
eaje)jeao)
ele) (ue) (eun)) (i) ¢
................................. eolel|2ao| S S
T T e R BT | (0yo05) Jopl _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ AND
BWEW
as 19 E3|eNed0]
e g |
eje) (ue)  {eun))  (12)
e ) St et s
6 L 9 G 14 £ [ L 0
aleoua)n s|ueje|dwo IS
a|UBIYIpOW N9 ‘9L0Z/6/9 elfjoun ]
‘Ju (30) InnuswwelnBay (181dwioo 1§ 102100 BlOIdWOO (uoya|ay/esalpe) \m_w&e“_a Jojjuned waIseu oo 1§ eleq aluapni ap {4ousjue Jeyind awnu) it
Yauod [euosiad Jejoeled 8s e) nijoiwop puiald ajeq BOUNW 3P |N207 ; ajawnuald " : [Npe.s ajewnuaid 1§ ajpwinp N
na 10j8jep easesonjaid e [efiednop

¥ '1u exauy

.In|njepipues e1jos/|njos IS ajapni N9 [eulwou [3qe ]



Anexanr. 5

Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui
si al (a) , nascut(a) la data de in

localitatea , judeful/sectorul CNP
posesor/posesoare al (a) BI/ClI seria __  nr , eliberat(a) de
, la data de , de profesie
, Salariat(a) la , starea civila

, trecut/a in rezerva cu gradul militar de

candidat la concursul organizat pentru ocuparea a trei functii vacante de subofiter operativ principal la
Punctul de Operare Aeromedical Targu-Mures, Punctul de Operare Aeromedical lasi si Punctul de Operare
Aeromedical Arad din cadrul Detasamentului Aeromedical, prin incadrare directa, din randul persoanelor
care, indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si ceriniele pentru ocuparea posturilor vacante, altele
decat cele care au calitatta de cadru militar/politist, organizat de Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne in data de 30.01.2021, declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta si
sunt de acord cu conditiile de recrutare si modul de desfasurare a concursului.

Precizez ca nu fac parte din nicio organizatie politicd sau grupare, interzise de lege sau care
promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Sunt de acord ca, in situatia in care voi promova concursul, anterior emiterii actului administrativ
privind numirea mea in functie, sa asigur, in ceea ce ma priveste, indeplinirea cerintelor stabilite de art. 29
litd) si e) si art. 30 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Am fost informat(&) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ca in situatia in care
vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori incompatibilitéti determinate de
neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(&) in functia militara aferenta postului scos la
concurs, chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt. De asemenea, am luat cunostinta
despre faptul c& daca o asemenea situatie se va constata dupa numirea in functie, voi fi eliberat(&) din functia
ocupata.

imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatjilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679 din 27.04.2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostinta despre intregul continut si am completat
personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura




Anexanr. 6

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica)
lui si al (a) , nascut(a) la data
de in localitatea
judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al(a) BI/Cl seria nr. , eliberat(a)
de , la data de , in calitate

de candidat la concursul pentru ocuparea a trei functii vacante de subofiter operativ principal la Punctul de
Operare Aeromedical Targu-Mures, Punctul de Operare Aeromedical lasi si Punctul de Operare Aeromedical
Arad din cadrul Detasamentului Aeromedical, prin incadrare directa, din randul persoanelor care, indeplinesc
conditiile legale, criteriile specifice si cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decat cele care au
calitatea de cadru militar/politist, organizat de Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne
in data de 30.01.2021, declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta despre faptul ¢4, in situatia in care
voi fi declarat admis, mi voi desfasura activitatea, dupa numirea in functie, in cadrul unitatii in al carui stat de
organizare este prevazut postul scos la concurs.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostinta despre intregul continut, asumandu-mi

responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si am completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura



Anexanr.7

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica)
lui si al (a) , nascut(a) la data
de in localitatea
judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al(a) BI/Cl seria nr. , eliberat(a)
de , ladata de ;

in calitate de candidat la concursul de ocupare a trei functii vacante de subofiter operativ principal la
Punctul de Operare Aeromedical Targu-Mures, Punctul de Operare Aeromedical lasi si Punctul de Operare
Aeromedical Arad din cadrul Detasamentului Aeromedical, prin incadrare directd, din randul persoanelor
care, indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele
decat cele care au calitatea de cadru militar/politist, organizat de Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne in data de 30.01.2021, declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta
despre faptul ca, in situatia in care voi fi declarat admis, nu voi fi mentinut pe functie in cazul neautorizarii
accesului la informatii clasificate de catre institutiile abilitate de lege in acest sens.

Precizez c& am fost informat si sunt de acord cu inregistrarea audio-video in timpul desfasurarii
probei/probelor de concurs, cu respectarea prevederilor Regulamentului (U.E.) nr. 679 din 27.04.2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd despre intregul continut, asumandu-mi

responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si am completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura




Anexanr. 8

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica)
fui si al (a) , nascut(a) la data
de in localitatea
judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al(a) BI/Cl seria nr. , eliberat(a)
de , la data de

candidat la concursul pentru ocuparea a trei functii vacante de subofiter operativ principal la Punctul de
Operare Aeromedical Targu-Mures, Punctul de Operare Aeromedical lasi si Punctul de Operare Aeromedical
Arad din cadrul Detasamentului Aeromedical, prin incadrare directa, din randul persoanelor care, indeplinesc
conditiile legale, criteriile specifice i cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decat cele care au
calitatea de cadru militar/politist, organizat de Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne
in data de 30.01.2021, declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile articolelor 326 si 352 din Codul
penal’, cu privire la falsul in declaratii si zadamicirea combaterii bolilor, ca in ultimele paisprezece zile nu am
fost suspect(a) sau confirmat(a) ca fiind infectat(a) cu virusul SARS-CoV-2 si nici nu prezint simptomele
specifice infectarii cu virusul SARS-CoV-2 (febra, frisoane, tuse seacd, pierderea gustului si/sau mirosului,
dureri musculare, greatd, ameteli, rinita, nas infundat).

De asemenea, declar ca nu am fost contact direct al unei persoane suspecte ca fiind infectata cu
virusul SARS-Co-V-2 pentru care s-au efectuat demersurile de testare si céreia nu i s-au comunicat rezultatele
testarii pana in prezent si nici nu am fost contact direct cu o persoan infectata cu virusul SARS-Co-V-2.

Aceasta este declaratia pe care o dau, sustin si semnez, asumandu-mi responsabilitatea asupra

exactitalii datelor furnizate.

Data Semnatura

! aprobat prin Legea nr. 286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare



