ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr.80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile Si
completarile ulterioare si Ordinului ministrului afacerilor interne nr.177/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare,
Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne organizeaza concurs pentru ocuparea unui
post de ofiter prevazut cu functia de ofiter specialist I la Biroul comunicatii aeronautice si tehnologia
informatiei - Compartimentul tehnologia informatiei din cadrul Inspectoratului General de Aviatie (Aparat
propriu), prin trecerea in corpul ofiterilor a maistrilor militari si subofiterilor din unititile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne care indeplinesc conditiile legale de participare, criterille specifice de recrutare si
conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

Pentru a putea participa la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd, in_mod cumulativ,
urmatoarele conditii:

- sa fie absolventj de studii superioare de lunga durata sau studii universitare de licenta - ciclul |
Bologna, absolvite cu diploma de licenta sau echivalents, intr-unul din urmatoarele domenii:

- domeniul fundamental: stiinte ingineresti, ramura de stiinta: inginerie electrica, electronica si
telecomunicatii, domeniile de licenta: inginerie electrici sau inginerie electronica, telecomunicatii si
tehnologii informationale sau ramura de stiintd: ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia
informatiei, domeniile de licentd: calculatoare si tehnologia informatiei sau ingineria sistemelor sau
ramura de stiinta: inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si management, domeniile de
licenta: stiinte ingineresti aplicate, specializarile: informatics industriald sau matematics si informatica
aplicata in inginerie sau,

- domeniul fundamental: matematica si stiinte ale naturii, ramura de stiintd: matematica,
domeniile de licenta: matematica sau informatica sau,

- domeniul fundamental: stiinte sociale, ramura de stiint: stiinte economice, domeniul de
licenta: cibernetica, statistica si informatica economica.

- sa fie absolventi ai unui curs de specialitate in domeniul tehnologiei informatjei (active directory,
mesagerie electronica, securitate retele, baze de date si portal, web design etc.), dupa incadrare;

- sa Indeplineasca cerintele specifice din fisa postului:

- sa detina certificat sau autorizatie de acces la informatji clasificate;

- sa nu fie cercetati disciplinar sau s& nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

- sa nu fie pusi la dispozitie ori suspendati din functie, in conditiile art.17 alin.(2) siart.21 lit.a) si
b) din Anexa nr. 7 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr.177/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- au o vechime de cel putin doi ani in cadrul MAI si au obtinut calificativul de cel putin «foarte
bun» la ultimele doua aprecieri anuale de serviciu in cadrul MAI:

- sa fie declarati "apt’ la evaluarea psihologica pentru trecerea in corpul ofiterilor.
in temeiul prevederilor art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne

nr.177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificérile si completarile ulterioare, fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre
candidati, cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate, la sediul unitatii
organizatoare, respectiv Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne situat in Calea lon
Zavoi nr. 14, sector 1, Bucuregti.

Raportul de inscriere la concurs, insotit de curriculum vitae, copia actului de identitate si declaratia de
confirmare a cunoasterii §i acceptare a conditilor de recrutare, va fi adresat inspectorului general al
Inspectoratului General de Aviatie si vor fi transmise exclusiv in format electronic (fisiere .PDF), la adresa de e-
mail resurse.ia@mai.gov.ro pana la data de 11.12.2020, ora 169,

Dosarul de recrutare, se constituie exclusiv in format electronic si va fi depus prin transmiterea, in
format electronic, sub forma unor fisiere PDF (atasamentele nu vor depasi dimensiunea de 10 Mb), la adresa de
e-mail, resurse.ia@mai.gov.ro, pana la data de 21.12.2020, ora 16%.

' Postul presupune acces la informatji clasificate secrete de stat, nivel ,STRICT SECRET", procedura de avizare fiind declangata ulterior incadrarii postului. Neemiterea
autorizatiei conduce la eliberarea din functie de drept.
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Dosarul de recrutare va contine urmatoarele documente:
- cererea de inscriere si curriculum vitae (CV-ul va fi intocmit in format Europass);
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului (inclusiv
suplimentul la diploma/foaia matricola, dupa caz);
- copia actului de identitate;
- copil ale certificatului de nastere al candidatului, sofului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;
- declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta din care s reiasa:
* perioada de valabilitate a autorizatiei la informatii clasificate si nivelul de acces;
* vechimea in cadrul Ministerului Afacerilor Interne;
e calificativele obtinute la ultimele doua aprecieri anuale de serviciu in cadrul MAI:
e faptul ca nu sunt cercetati disciplinar si ca nu se afla sub efectul unei sanctjuni
disciplinare;
* faptul ca nu sunt pusi la dispozitie ori suspendati din functie, in conditiile art. 17 afin.
(2) si art. 21 lit. a) si b) din Anexa nr. 7 la Ordinul ministrului afacerilor inteme
nr.177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile mifitare
ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

Candidatul declarat admis va depune, Tn vederea constituirii dosarului de recrutare in formé fizica,
documentele transmise in format electronic la inscriere, astfel:

@ in original:

- cererea de inscriere i CV-ul;
- declaratia de confirmare a cunoagterii si acceptare a conditjilor de recrutare;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenientd (intocmita conform precizarilor din prezentul anunt);

o prezinta originalul pentru:

- copiile documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului (inclusiv
suplimentul la diplomé/foaia matricola, dupa caz);

- copia actului de identitate;

- copiile certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de casatorie,
precum si, dupa caz, ale hotararilor judec&toresti privind starea civil.

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs revine candidatului, secretarul
comisiei de concurs confirmand doar receptia e-mail-ului si nu daca documentele sunt corect intocmite sau
scanate.

Orice problema de natura tehnic ivitd, cu privire transmiterea documentelor solicitate, independenta de
persoana candidatului, se anunta telefonic, in scopul identificarii de solutii care sa nu impieteze inscrierea
acestuia la concurs.

La concurs pot participa numai candidatii al ciror dosar de recrutare este complet si corect
intocmit, transmis pana la termenul limitd de depunere a acestora. Nu se admit derogari de la niciuna
dintre conditiile de participare la concurs prevazute in prezentul anunt.

in situatia in care documentele solicitate in original prezintd deteriorari sau alterari ale elementelor de
siguranta, care nu permit stabilirea autenticitatii acestora sau sunt plastifiate, atrage respingerea candidatului din
concurs.

Evaluarea psihologica a candidatilor se va efectua inainte de verificarea corectitudinii intocmirii
dosarelor de recrutare de catre comisia de concurs si se va desfasura in cadrul structurilor de specialitate ale
MAI, in baza planificarilor efectuate de cétre Inspectoratul General de Aviatie dupa finalizarea perioadei de
inscriere.

Rezultatul evaluarii psihologice va fi depus, prin grija unitatii organizatoare, la dosarul de concurs la data
eliberarii, dar nu mai tarziu de data concursului. Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data si ora
testarii psihologice sau cu privire la rezultatul obtinut in urma evaludrii, find obligati s& se informeze prin
verificarea paginii de internet a Inspectoratului General de Aviatie al MAI, unde vor fi postate aceste informatii.

Nesustinerea evaludrii psihologice conform planificrii ori din motive care tin exclusiv de
persoana candidatului sau ca urmare a nerespectarii masurilor impuse de institutia care efectueaza
evaluarea psihologica si care au ca efect neemiterea avizului psihologic, atrage dupa sine respingerea din
concurs.
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Concursul se va desfasura in data de 08.01.2021, incepand cu ora 14%, |a sediul Inspectoratului
General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne din Bucuresti, sector 1, Calea lon Zavoi nr. 14 si va consta in
sustinerea unui test scris, sub forma unui test gril3,

Concursul se va inregistra audio-video si se va desfasura dupa urmatorul grafic:

» data limita pentru depunerea rapoartelor de inscriere, CV-ului, copiei actului de identitate Si
declaraiei de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare: 11.12.2020:
> evaluarea psihologica: locatia, data si ora se comunica in timp candidatilor, prin postarea
unui anunt in acest sens pe pagina de internet a unitatii;
afisarea rezultatelor la evaluarea psihologica: |a data obtinerii avizelor psihologice;
data limitd pentru depunerea dosarelor de recrutare: 21.12.2020;
verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs: pana la data de 28.12.2020
inclusiv;
> afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs: pana la
data de 30.12.2020 inclusiv;
» desfasurarea probei de concurs: in data de 08.01.2021, incepand cu ora 1490;
> afisarea rezultatului la proba de concurs: in data de 08.01.2021, dupa finalizarea probei de
concurs;
> perioada limita de depunere a eventualelor contestatii: in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor (se depun pe mail, la adresa resurse.ia@mai.gov.ro;);
> afisarea rezultatelor eventualelor contestatii in termen de maxim 2 zle lucrétoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;
> afisarea tabelului cu rezultatele finale ale concursului: in raport de existenta/inexistenta unor
eventuale contestatii, la expirarea termenului de depunere/solutionare a acestora.

Nota: Locul, datele si orele de desfisurare a probelor de concurs, respectiv evaluarea
psihologica, pot suferi modificari, in raport de numdrul candidatilor, locul de desfasurare a probelor si
activitatile specifice desfasurate la nivelul unitatii.

Candidatii care depun rapoartele de inscriere la concurs, CV-ul, copia actului de identitate si
declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare, la adresa de e-mail
resurse.ia@mai.gov.ro in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de confirmare a inscrierii
(in timpul normal de lucru, respectiv intre orele 08.00 - 16.00 ale fiecirei zile lucratoare), prin care li se va
comunica un cod unic de identificare in baza ciruia se pot identifica in anunturile postate ulterior,
referitoare la rezultatele etapelor concursului, intrucét nu se vor utiliza numele si prenumele acestora.

Pentru a evita ingreunarea procesului de inscriere si depunere a documentelor constitutive ale
dosarelor de recrutare, candidatii sunt rugati sa nu solicite informatii suplimentare folosind adresa de e-
mail resurse.ia@mai.gov.ro

Relatii suplimentare privind conditile de participare, documentele necesare, tematica i bibliografia, se
pot obtine la telefon: 021.310.43.99, interior 17.092 sau 17.982. in zilele lucratoare, intre orele 08% — 16% sau pe
adresa internet: http://www.aviatie.mai.gov.ro.

In toate etapele procedurii de concurs, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate.

Nota minima de promovare a concursului este 7,00.

In situatia in care se impune departajarea candidatilor intrucat au aceeasi nota si sunt mai multi decéat
numarul de posturi scoase la concurs, aceasta se realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui
interviu structurat pe subiecte profesionale, find declarat admis candidatul care obtine nota cea mai mare.
Interviul nu se contesta.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la concurs poate formula si depune contestatie, o sigura
data, pentru fiecare dintre probe, in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatii pot contesta doar notele propriilor lucrari.

Comisia de solufionare a contestatjilor are obligatia de a solutiona contestafiile in termen de 2 zile
lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei este definitiva.

Rezultatele contestafiilor se comunica candidatilor prin postare pe pagina de internet a Inspectoratului
General de Aviatie.

Precizéri cu privire la desfagurarea concursului vor fi aduse la cunostinta candidatilor in timp util,
prin postarea pe pagina de internet a IGAv.

YV V VY
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TEMATICA $I BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

TEMATICA:
1. Dispozitii generale, indatoririle si drepturile cadrelor militare:
2. Personalul agronautic;
3. Informatii secrete de stat, informatii secrete de serviciu, obligatji, raspunderi si sanctiuni;
4. Retele de calculatoare - Modele de referinta; Nivelul retea in internet; DNS - sistemul numelor de

5.
6.

domenii;
Principii ale securitatii retelelor, atacuri asupra retelelor de comunicatii, tehnici de securitate;
Administrarea Active Directory; administrarea politicii de grup.

BIBLIOGRAFIE:

1.
4

3

Legea nr.80 din 11 iulie 1995 privind statutul cadrelor militare cu modificarile si completérile ulterioare;
Legea nr. 35 din 4 decembrie 1990, privind Statutul personalului aeronautic din aviatia militara a
Roméniei, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002, privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Retele de calculatoare, Editia a patra, Andrew S. Tanenbaun, Editura Byblos, 2003
https://staff.fmi.uvt.ro/~ste|ian.mihaias/com_net/downIoad/coursesfretcalc_ed_4.pdf- varianta electronica;
Securitatea retelelor de comunicatii, Luminita Scripcariu, lon Bogdan, Stefan Victor Nicolaescu, Cristina
Gabriela Gheorghe, Liana Nicolaescu, Casa de Editura Venus, lasi, 2008, ISBN 978-756-074-2
http://telecom.etc.tuiasi.ro/tefecomlstaff/lscripca/SECURITATEA%2ORC%20LSCRIPCARIU.pdf, varianta
electronica;

Introducing Windows Server 2012 R2 Technical Overview Microsoft:
https://download.microsoft.com/download/4/8/a/48a3ada5-063d-4¢7f-aal1-
an3ae8c8b55/microsoﬂ_press_ebook_introducing_windows_server_201 2_r2_pdf.pdf, varianta
electronica.

Nota: Se studiaza legislatia actualizata, cu toate modificarile legislative intervenite, pdna la data

sustinerii concursului,

Anexe:

Anexa nr. 1 - Raportul de inscriere la concurs.

Anexa nr. 2 - Curriculum vitae.

Anexa nr. 3 - Declaratie de confirmare a cunoagterii si acceptare a conditiilor de recrutare.
Anexa nr. 4 - Declaratie pe propria raspundere privind desfasurarea activitatii, dupa numirea in
functie, in cadrul unitatii in al carui stat de organizare este prevazut postul scos la concurs.
Anexa nr. 5 - Acord inregistrare audio-video a probeilprobelor de concurs.

Anexa nr. 6 - Declaratie pe propria raspundere - SARS-CoV-2.
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Anexanr. 1

Raport de participare la concurs pentru
ocuparea posturilor vacante cu recrutare din sursi interni

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui

sial(a) , hascut(a) la data de ;

in localitatea . judetul/sectorul :

posesor/posesoare alla carii de identitate seria __,nr , eliberatd de
, la data de , CNP

absolvent(a) al(a) forma

de invatamant , Sesiunea , Specializarea

incadrat(a) in

functia de

la

Va rog sa&-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne in vederea ocuparii postului vacant de ofiter specialist | la Biroul comunicatii
aeronautice si tehnologia informatiei - Compartimentul tehnologia informatiei din cadrul
Inspectoratului General de Aviatie (Aparat propriu).

Declar pe propria raspundere c& am sustinut evaluare psihologicd in scopul ocupdrii unui post de
ofiter in ultimele sase luni anterioare datei sustinerii testului scris: DA / NU (se incercuieste raspunsul)'.

Am luat cunostinta de conditiile de recrutare, selectionare si participare la concurs si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679 din
27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi

privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare.

Semnatura Data

! Candidatii care incercuiesc raspunsul DA nu fac obiectul planificarii in vederea evaluarii psihologice. Unitatea organizatoare a
concursului solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne transmiterea avizelor psihologice.



. Anexanr. 2
e,

europass

Curriculum vitae | Inserati fotografia
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume | Nume, Prenume
Adresa(e) | Numérimobil, nume stradé, cod postal, localitate, tara
Telefon | Fix: Mobil:
Fax(uri) | (rubrica facultativa)

E-mail(uri)

Natjonalitate

Data nagterii | (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat / | (rubrica facultativa)
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada | Mentionati, daca este cazul, separat fiecare experienta profesional relevants, incepand cu cea mai
recenta dintre acestea

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie i formare

Perioada | Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de formare profesionala absolvite,
incepand cu cel mai recent

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ fumizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini i competente
personale

Limba(i) strain&(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
B Limba | | | |

| Instructiunile pentru completarea CV-ului Europass pot fi accesate pe pagina: hitp://europass.cedefop.europa.eu




F Limba

| | | | | | ||

(*} Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Competente si abilitai sociale

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehnice

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini artistice

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Permis(e) de conducere

Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.

Informatii suplimentare

Includeti orice alte informafji utile, care nu au fost mentionate anterior

Anexe

Enumerafj alte documente anexate CV-ului, dacé este cazul

| Instructiunile pentru completarea CV-ului Europass pot fi accesate pe pagina: http://europass.cedefop.europa.eu




Anexanr.3

Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui
si al (a) , nascut(d) la data de in
localitatea , judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al (a) BICI seria _ nr , eliberat(a) de
, la data de , Incadrat/a in functia
de la

candidat la concursul organizat pentru ocuparea functiei de ofiter specialist | la Biroul comunicatii
aeronautice si tehnologia informatiei - Compartimentul tehnologia informatiei din cadrul
Inspectoratului General de Aviatie (Aparat propriu), organizat de Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne, in data de 08.01.2021, declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta si
sunt de acord cu conditiile de recrutare si modul de desfasurare a concursului.

Mentionez ca am citit intregul anunt si mi-am insusit informatiile cuprinse in acesta.

Am fost informat() si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ¢ in situatia in care
vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori incompatibilitati determinate de
neindeplinirea cumulativé a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(&) in functia militara aferenta postului scos la
concurs, chiar daca rezultatele obfinute la concurs ar permite acest fapt. De asemenea, am luat cunostinta
despre faptul ca daca o asemenea situatie se va constata dupa numirea in functie, voi fi eliberat(&) din functia
ocupata.

imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679 din 27.04.2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, cu modificérile si completarile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd despre intregul continut si am completat
personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura



Anexanr. 4

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica)
lui sial (a) , n&scut(a) la data
de in localitatea
judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al(a) BI/Cl seria nr. , eliberat(a)
de , la data de , in calitate

de candidat la concursul pentru ocuparea functiei de ofiter specialist I la Biroul comunicatii aeronautice si
tehnologia informatiei - Compartimentul tehnologia informatiei din cadrul Inspectoratului General de
Aviatie (Aparat propriu), organizat de Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne in
data de 08.01.2021, declar pe propria raspundere ci am luat cunostintd despre faptul ca, in situatia in care voi
fi declarat admis, imi voi desfasura activitatea, dupa numirea in functie, in cadrul unitétii in al carui stat de
organizare este prevazut postul scos la concurs.

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat la cunostint despre intregul continut, asumandu-mi

responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si am completat personal datele din prezenta declaratje.

Data Semnatura



Anexanr. 5

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica)
lui si al (a) , nascut(d) la data
de in localitatea
judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al(a) BI/Cl seria nr. , eliberat(a)
de , la data de

in calitate de candidat la concursul de ocupare a functiei de ofiter specialist | la Biroul comunicatii
aeronautice i tehnologia informatiei - Compartimentul tehnologia informatiei din cadrul
Inspectoratului General de Aviatie (Aparat propriu), organizat de Inspectoratul General de Aviatie al
Ministerului Afacerilor Interne in data de 08.01.2021, declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta
despre faptul ca, in situatia in care voi fi declarat admis, nu voi fi mentinut pe functie in cazul neautorizarii
accesului la informatii clasificate de catre institutiile abilitate de lege in acest sens.

Precizez ca am fost informat si sunt de acord cu inregistrarea audio-video in timpul desfasurérii
probei/probelor de concurs, cu respectarea prevederilor Regulamentului (U.E.) nr. 679 din 27.04.2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Declar, susfin si semnez, dupa ce am luat la cunostinta despre intregul continut, asumandu-mi

responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si am completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura




Anexanr. 6

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Domnule inspector general
al Inspectoratului General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne

Subsemnatul(a) , fiul (fiica)
lui sial (a) , nascut(a) la data
de in localitatea
judetul/sectorul CNP
posesor/posesoare al(a) BI/CI seria nr. , eliberat(a)
de , la data de

candidat la concursul pentru ocuparea functiei de ofiter specialist | la Biroul comunicatii aeronautice gi
tehnologia informatiei - Compartimentul tehnologia informatiei din cadrul Inspectoratului General de
Aviatie (Aparat propriu), organizat de Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne in
data de 08.01.2021, declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile articolelor 326 si 352 din Codul
penal’, cu privire la falsul in declaratji si zadarnicirea combaterii bolilor, ¢a in ultimele paisprezece zile nu am
fost suspect(&) sau confirmat(&) ca fiind infectat(3) cu virusul SARS-CoV-2 si nici nu prezint simptomele
specifice infectarii cu virusul SARS-CoV-2 (febra, frisoane, tuse seaca, pierderea gustului si/sau mirosului,
dureri musculare, greata, ametel, rinita, nas infundat).

De asemenea, declar ca nu am fost contact direct al unei persoane suspecte ca fiind infectata cu
virusul SARS-Co-V-2 pentru care s-au efectuat demersurile de testare si careia nu i s-au comunicat rezultatele
testarii pana in prezent si nici nu am fost contact direct cu o persoan infectatd cu virusul SARS-Co-V-2.

Aceasta este declaratia pe care o dau, sustin si semnez, asumandu-mi responsabilitatea asupra

exactitatii datelor furnizate.

Data Semnatura

! aprobat prin Legea nr. 286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare



